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АДМИНИСТРАЦИЯ
ВОСКРЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack] От 30декабря 2020г  № _82-н_ 	
с. Воскресенское



О внесении изменений в приложение 2 к постановлению администрации Воскресенского муниципального района Саратовской области от 11 декабря 2017 года №70-н «Об утверждении муниципальной программы «Развитие местного самоуправления в Воскресенском муниципальном районе Саратовской области на 2018- 2020 гг.» 

	На основании Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Воскресенского муниципального района Саратовской области, в целях содействия органам местного самоуправления в реализации их полномочий, определенных законодательством, повышении качества и эффективности административно-управленческих процессов

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Приложение № 2 к постановлению администрации Воскресенского муниципального района Саратовской области от 11 декабря 2017 года №70-н «Об утверждении муниципальной программы «Развитие местного самоуправления в Воскресенском муниципальном районе Саратовской области на 2018- 2020 гг.». изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 
	2.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
	3. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в 
газете «Наша жизнь» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Воскресенского муниципального района Саратовской области
 

Глава Воскресенского
муниципального района 						 
Саратовской области								Д.В. Павлов

Приложение 2 
к постановлению администрации
 Воскресенского МР 
от _13.11. 2019 г. № _66-н
Перечень мероприятий муниципальной программы "Развитие местного самоуправления 
Воскресенского муниципального района на 2018 - 2020 годы»

	№ П\П
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансового обеспечения (тыс.  рублей)
	Ответственные за выполнение (по согласованию)
	Ожидаемые результаты

	1
	Основное мероприятие
«Техническое обеспечение органов местного самоуправления - приобретение оргтехники»
	2018-2020
	 398,2
	Администрация МР
	Обновление компьютерной и офисной техники

	
	
	2018
	280,0
	
	

	
	
	2019
	74,3
	
	

	
	
	2020
	43,7
	
	

	2
	Основное мероприятие
«Сопровождение, модернизация и актуализация сайта Воскресенского муниципального района»
	2018-2020
	 68,3
	Инженер, системный администратор
	Повышение информационной открытости администрации района

	
	
	2018
	35,2
	
	

	
	
	2019
	20,0
	
	

	
	
	2020
	13,1
	
	

	3
	Основное мероприятие
«Приобретение специализированного программного обеспечения, включая муниципальный компонент»
	2018-2020
	1119.1
	Инженер, системный администратор
	Повышение информационной открытости администрации района, качества предоставления муниципальных услуг.

	
	
	2018
	435,6
	
	

	
	
	2019
	298,5
	
	

	
	
	2020
	385,0
	
	

	4
	Основное мероприятие
«Организация и проведение переподготовки и повышения квалификации руководителей и специалистов органов местного самоуправления района»
	2018-2020
	20,0
	Отдел по организационной работе
	Повышение качества муниципального управления и выполнение требования законодательства в части периодичности повышения квалификации

	
	
	2018
	7,0
	
	

	
	
	2019
	13,0
	
	

	
	
	2020
	0
	
	

	5
	Основное мероприятие
«Оказание муниципальной поддержки Ассоциации "Совет муниципальных образований Саратовской области", уплата членских взносов»
	2018-2020
	171,5
	МКУ «Централизованная бухгалтерия администрации МР»
	Получение от Ассоциации «Совет МО» практической помощи в исполнении полномочий ОМС

	
	
	2018
	40,0
	
	

	
	
	2019
	96,5
	
	

	
	
	2020
	52,7
	
	

	6
	Основное мероприятие
«Приобретение средств защиты информации, аттестация объекта информации по требованиям безопасности»
	2018-2020
	130,2
	Инженер, системный администратор
	Антивирусная защищенность

	
	
	2018
	25,2
	
	

	
	
	2019
	54,7
	
	

	
	
	2020
	50,3
	
	

	7
	Основное мероприятие
«Приобретение электронных подписей для сотрудников администрации МР»
	2018-2020
	3,8
	Инженер, системный администратор
	Повышения качества предоставления муниципальных услуг

	
	
	2018
	1,0
	
	

	
	
	2019
	2,1
	
	

	
	
	2020
	0,7
	
	

	8
	Основное мероприятие
«Создание защищенного рабочего места и подключение его рСМЭВ с использованием СЗИ, право на использование Security Studio Endpoint Protection (SSEP):Antivirus, Personal Firewal,HIPS,Subseription(1-50)»
	2018-2020
	69,1
	Инженер, системный администратор
	Повышения качества предоставления муниципальных услуг, работа по межведомственному взаимодействию

	
	
	2018
	
	
	

	
	
	2019
	69,1
	
	

	
	
	2020
	
	
	

	9
	Основное мероприятие
«Праздничное оформление 
населенных пунктов (приобретение баннеров, растяжек плакатов, праздничной иллюминации), приобретение наглядной агитации, информационных стендов, приобретение и оформление «Доски почета»»
	2018-2020

	313,3
	Сектор по общественным отношениям, молодежной политике, ФК, С и туризму
	Повышение качества жизни населения

	
	
	2018
	88,0
	
	

	
	
	2019
	122,0
	
	

	
	
	2020
	173,3
	
	

	10
	Основное мероприятие
«Управление муниципальными финансами» 
-обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений

	2018-2020
	5864135,0
 

4172100,0
	Финансовое управление
(органы МСУ, муниципальные учреждения района – по согласованию)
	

	
	
- Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений




- Реализация расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий по решению вопросов местного значения


	2018
	
5 962,6
В т.ч. средства областного бюджета (прогнозно, по согласованию)
5 664,5 

22 183,6
(средства областного бюджета, прогнозно, по согласованию)
	











	-повышение средней з/платы работников МУ  
-количество работников МУ и ОМСУ, з/плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2019 г. ниже минимального размера оплаты труда
-доля просроченной кредиторской задолженности по заработной плате работников муниципальных учреждений в расходах местного бюджета 0,0 процента;
-сокращение объема просроченной кредиторской задолженности.

	
	

Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений

Реализация расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий по решению вопросов местного значения
-софинансирование
 


«Управление муниципальными финансами» 


-обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений

-софинансирование

	2019 











2020
	

16191,3
В т.ч. средства областного бюджета  
 15275,3 
( по согласованию)

 софинансирование
916,0


5852,2
( по согласованию)

2000,0
(по согласованию)

56,1
(по согласованию)
	
	-количество работников МУ и ОМСУ, з/плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2019 г. ниже минимального размера оплаты труда (11 280 рублей) – 0 человек.






количество работников муниципальных учреждений (за исключением ОМСУ), занятых на полную ставку, з/плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2020 г. ниже минимального размера оплаты труда – 0 человек.


	11
	Проведение праздничных, культурно-досуговых, спортивных и траурных мероприятий, ориентированных на граждан старшего поколения»
	2019



2020
	40,0



24,2
	
	Создание условий для повышения качества жизни граждан на основе обеспечения культурно-досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества.

	12
	Обеспечение надлежащего осуществления полномочий по решению вопросов местного значения
	2020
	3796,1
	
	

	
	
Итого по мероприятиям
	2018-2020
2018



2019


2020
	63408,3
29 058,2 (в т.ч. средства обл. бюджета, прогнозно
 (по согласованию)
27 848,1


6601,2 (по согласованию)
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